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UMCG-oogzorg ook buiten de deur  
 
Het UMCG investeert sowieso in samenwerking met de regio. Maar op het gebied van oogzorg is met 
het Scheper Ziekenhuis in Emmen een wel heel bijzonder partnerschap ontstaan. Sinds afgelopen jaar 
bemannen Groningse oogartsen daar de afdeling Oogheelkunde. 
 
Dat er in het Scheper Ziekenhuis in Emmen sinds 2009 geen oogzorg meer werd verleend, was op de afdeling 
Oogheelkunde van het UMCG al snel pijnlijk merkbaar. Een deel van de patiënten vond weliswaar zijn weg naar 
privéklinieken, maar vooral patiënten met chronische oogklachten werden in groten getale naar het UMCG 
doorverwezen. Waardoor de wachttijden opliepen en ook het wetenschappelijk onderzoek in de verdrukking 
dreigde te raken. Afdelingshoofd Anneke Hooymans: “Als dat maar korte tijd had geduurd, was het niet zo’n punt. 
Maar dit leek een langdurige kwestie te worden, daarom zijn we in actie gekomen.” 
 
Vertrouwen in de regio 
Sinds begin 2010 pendelen twee specialisten van het UMCG tussen Groningen en Emmen en ook Groningse arts-
assistenten en een physician assistent zijn regelmatig in Emmen te vinden. Inmiddels wordt er in het Scheper 
Ziekenhuis met UMCG-protocollen gewerkt en vinden er gezamenlijke patiëntenbesprekingen plaats. Zo kwam de 
Emmense afdeling Oogheelkunde weer op gang. Een hele opluchting, vertelt Hooymans. “Het is belangrijk dat er in 
de regio praktijken zijn die complete, hoogwaardige oogheelkundige zorg leveren, waar we patiënten naar kunnen 
terugverwijzen. Zodat we erop kunnen vertrouwen dat ze goed verder worden behandeld en ze niet na verloop van 
tijd weer bij ons aankloppen.” 
 
“Op onze afdeling Oogheelkunde was een domino-effect opgetreden,” legt stafvoorzitter Lambert van den Merkhof 
van het Scheper Ziekenhuis de problemen in Emmen uit. “Een van onze oogartsen was met pensioen gegaan, eentje 
ging elders werken, en toen vervangers moeilijk te vinden bleken, vertrokken ook de twee overgebleven specialisten. 
En zaten wij zonder oogartsen. Een onhoudbare situatie.” Door het groeiend aantal gespecialiseerde oogklinieken is 
het voor ziekenhuizen bepaald niet makkelijk om goede specialisten aan te trekken, legt Van den Merkhof uit. 
“Omdat in het noorden de banen voor partners van oogartsen niet voor het oprapen liggen, zitten ziekenhuizen in 
die regio in een extra lastige positie,” vult Hooymans aan. “Ook wij in het UMCG hebben daar last van.” 
 
 



Signalen op groen 
Van den Merkhof is erg blij met de hulp vanuit het UMCG. “Het onderling contact is uitstekend. De Groningse 
artsen zijn gewend in complexe teams te functioneren en werken heel goed samen met de rest van het ziekenhuis. 
De officiële evaluatie is nog niet geweest, maar wat ons betreft staan alle signalen op groen.” Ook Hooymans is 
tevreden. Groningse arts-assistenten doen nu al waardevolle ervaring op in het Scheper Ziekenhuis. Straks kan 
mogelijk een deel van de opleiding tot oogarts in Emmen plaatsvinden en kan er vanuit Emmen bijgedragen worden 
aan wetenschappelijke studies, verwacht ze. Het doel: ervoor zorgen dat het Scheper Ziekenhuis weer een 
aantrekkelijke werkplek wordt voor oogartsen, zodat de regio verzekerd is van hoogwaardige oogheelkundige zorg 
en de afdeling in het UMCG zich kan bezighouden met haar academische taken. 
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